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| VSeobecnd charakteristika organizacie

1.1 NASAVizIA

Nasou viziou je vidiet pozitivne zmeny v Zivotoch mladych Iudi na Slovensku, ktori dalej ispesne
menia svoje okolie a komunitu a prindsaju do spolo¢nosti zdravé hodnoty.

1.2 POSLANIE ORGANIZACIE

SEM je dobrovolnym, nepolitickym a neziskovym zaujmovym zdruzenim fyzickych oséb. SEM je
obcianske zdruzenie s celoslovenskou pésobnostou, ktorého zékladnou misiou je plnohodnotny
rozvoj mladej generacie. Poslanim organizacie je viest na zaklade krestanskych principov
mladych ludi k poznaniu samych seba, zmysluplnému nasmerovaniu svojho zivota k hodnotam,
spolupatricnosti, vzajomnej Ucte a laske. Svoju cinnost organizatne uskutoCiuje
prostrednictvom réznych podujati, pravidelnych ¢i jednorazovych volnoc¢asovych ¢i Sportovych
aktivit, klubov, taborov, workshopov, neformalneho vzdelavania ¢i inych projektov.

1.3 POSOBENIE ORGANIZACIE

SEM je celoslovenskou organizaciou s priblizne 3800 ¢lenmi.

1.4 CHARAKTERISTIKA CLENOV ORGANIZACIE

Clenovia SEM su prevazne mladi ludia vo veku 12-30 rokov, pravidelne navstevujici podujatia
neformdlneho vzdeldvania SEM na lokalnej, regionalnej ¢i celoslovenskej Grovni. Prevazna cast
¢lenov organizacie je sustredena v blizkosti nasich miestnych zdruzeni SEM, ktoré sa stretavaju
na pravidelnej tyzdennej, ¢i dvojtyzdennej baze.
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Neformalneho vzdeldvania SEM sa mo6Zu zucastnovat aj mladi fudia nezapisani, ako ¢lenovia
organizacie a to v pripade, Ze prejavia zaujem o Ucast na nasich podujatiach.

1.5 CHARAKTERISTIKA PRACOVNIKOV S MLADEZOU
A MLADEZNICKYCH VEDUCICH SEM

V SEMe posobi priblizne 450 pracovnikov, mladeznickych veducich a mladych veducich. Takmer
vSetci presli dlhorocnym vzdeldvanim organizacie na zaklade ¢oho ziskali dostatocné odborné
vedomosti o praci s mladezou a o organizacii samotnej.

Pre veducich jednotlivych mladeznickych veducich a mladych veducich je v SEMe pripravené
viacero vzdelavacich programov, ktoré su zamerané na rozvoj teoretickych, ale aj praktickych
kompetencii potrebnych na pracu s mladezou. Vd'aka nim veduci jednotlivych miestnych zdruzeni
SEM aich timy ziskavaju vedomosti v oblasti rozvoja teoretickych a praktickych kompetencii
mladych ludi, ich vedenia k vS§eobecne platnym hodnotam, k ucte k starsim, k aktivnemu zivotu
v komunite, k ekologickému spravaniu sa a k dalSim potrebnym oblastiam.

1.6 PRIESTOROVE A MATERIALNO-TECHNICKE PODMIENKY
ORGANIZACIE

Stretnutia miestnych zdruzeni SEM sa zvyCajne konaju v spoloCenskej miestnosti farskych
priestorov ECAV, ktoré spifiaju zakladné priestorové poziadavky. Vaésina tychto priestorov
disponuje aj dataprojektorom, tabulou, hudobnymi nastrojmi ¢i dalSim potrebnym materialovo
technickym vybavenim.

Oblastné centra SEM disponuju dalSim materidlovo technickym vybavenim medzi ktoré patria
technické pomocky ako dataprojektor, reproduktory, ale aj vzdelavacie Ci Sportové pomdcky,
ktoré si mézu jednotlivé miestne zdruzenia v pripade potreby poZicat.

SEM disponuje aj nafukovacimi atrakciami, ktoré su k dispozicii nasim miestnym zdruzeniam na
ich podujatia. Vacsina nasich pobytovych podujati sa uskutocnuje v ramci Medzinarodného
evanjelického mladeznickeho centra Ichthys vo Velkom Slavkove, v ramci ktorého je mladym
k dispozicii multifunkéné ihrysko a velky priestor na dalSie Sportové aktivity.
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1.7 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA

Spolocenstvo evanjelickej mladeze dba na dodrziavanie bezpecnostnych predpisov a zasad,
ktoré maju zabezpecit ochranu zdravia a bezpec¢nosti nasich ¢lenov a taktiez Gcastnikov nasich
podujati. Pracovnici s mladezou a dobrovolnici SEM su pravidelne Skoleni v oblasti BOZP a prvej
pomoci.

SEM zaroven disponuje aj bezpecnostnou priruckou v ktorej su vsSetky dbélezité informacie
potrebné na ochranu zdravia abezpecCia mladeze. Na naSich podujatiach dbame na jej
dodrziavanie a snazime sa zabezpecit ¢o najbezpecnejsie prostredie pre mladych ludi. Otazke
bezpecnosti aochrany zdravia sa venuje aj vramci vzdelavacich podujati urc¢enych pre
dobrovolnikov a veducich miestnych zdruzeni.
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2. Charakteristika vzdeldvacieho programu organizicie

2.1 PEDAGOGICKY PRINCIP ORGANIZACIE

e Komplexny rozvoj osobnosti mladych ludi prostrednictvom neformalneho vzdelavania.

e Snazit sa, aby si clenovia SEM osvoijili znalosti a zru¢nosti vyuzitelné v ich budicom Zivote.

e Viest mladych ludi k aktivnemu a zdravému Zivotnému Stylu.

e Viest mladych ludi k vSeobecne platny hodnotdm k socidlnemu citeniu a formovat
hodnotovu orientaciu mladych.

e Formovat duchovnu identitu mladych ludi a rozvijat ich vnutorny Zivot.

e Pripravit Cloveka rozhladeného, schopného kooperovat a pracovat v time a schopného
sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

e Formovat umladych ludi tvorivost, ich talenty, vnitornd motivaciu a emocionalnu
inteligenciu

e Dosiahnut zvysenie ekologického spravania sa mladej generacie a prehibit ich uctu
k prirode.

e Prostrednictvom hier a aktivit, rozvijat kritické myslenie, socidlne vztahy, komunikacné
kompetencie a schopnost spolupréce.

2.2 ZAMERANIE ORGANIZACIE

Organizacia SEM je zamerana na komplexné neformalne vzdelavanie mladych ludi na Slovensku.
V ramci nasej organizacie sa zameriavame na pracu s mladymi ludmi na lokalnej, regionalnej,
narodnej aj medzinarodnej urovni. Praca na lokalnej urovni je zabezpecena nasimi najnizsimi
zlozkami a teda miestnymi zdruzeniami SEM, regionalnu uroven zabezpecuju jednotlivé oblastné
centra alebo povereny pracovnik SEM. Centrala SEM vedie prevazne narodnu a medzinarodnu
uroven prace s mladezou.

Velkl cast neformalneho vzdeldvania tvori hodnotové vzdeldvanie mladych fudi. SnaZzime sa
ukazat mladym l'udom ich miesto v komunite a spolo¢nosti a zaroven ich motivovat k prevzatiu
zodpovednosti a k aktivnemu zivotu.



VZDELAVACI PROGRAM

SPOLOCENSTVA EVANJELICKES MLADEZE

Do procesu neformdlneho vzdeldvania sa snazime implementovat moderné a zazitkové
pedagogické formy a prvky medzi ktoré patria napriklad praca v skupine, projektové vzdelavanie,
diskusie, Ci praca s audiovizualnou technoldgiou.

Snazime sa taktiez rozvijat toleranciu a multikultirne vzdeldvanie ato prostrednictvom
zahrani¢nych ESC dobrovolnikov a taktiez dalSich medzinarodnych projektov a spoluprac.

Prostrednictvom prevenénych programov SEM sa venujeme taktiez oblasti prevencie voci vplyvu
deviantnych skupin, sexualnemu zneuzivaniu a taktiez prevencii pred navykovymi latkami.

2.3 PROFIL ABSOLVENTA

Absolvent vzdeldvacieho programu pozna vSeobecne platné hodnoty a ich dolezitost pre zivot
jednotlivcov aj spolocnosti spolu s dalSimi réznymi kompetenciami z oblasti: praktickych,
teoretickych a socialnych.

Oblast Kompetencie
kompetencii

Absolvent vzdelavania je vedeny k efektivnemu
riadeniu svojho ¢asu

Absolvent  vzdeldvania dokadze zorganizovat
podujatie

Absolvent vzdelavania je vedeny krozvoju
manualnych zruénosti

Absolvent vzdelavania je vedeny krozvoju
technickych  zru¢nosti voblasti prace sIKT
technolégiami

Absolvent vzdeldvania disponuje zru¢nostami na
vyrobu a spracovanie audio-vizualneho obsahu
Absolvent vzdeldavania je vedeny Kk priprave
a odprezentovaniu témy pred skupinou

Absolvent vzdelavania je vedeny k samostatnej
tvorbe a realizacii programu na podujati

Praktické
kompetencie
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Teoretické
kompetencie

Absolvent vzdelavacieho programu je informovany
o0 moznostiach dobrovolnickej prace.

Absolvent vzdelavania si je vedomy nasledkov, ktoré
ekologicka nezodpovednost sposobuije.

Absolvent vzdeldvania ma zékladné informacie o
aktualnej ekologickej situacii vo svete.

Absolvent vzdelavania pozna svoj hodnotovy
rebricek.

Absolvent vzdelavania je vedeny kdalSiemu
edukacnému a osobnostnému rozvoju

Absolvent vzdelavania je obozndmeny s moznostami
aktivneho travenia volného casu

Absolvent vzdelavania je informovany o kultdrno-
socialnych aspektoch spolocnosti

Absolvent vzdelavacieho programu dokaze kriticky
pristupovat k problémom.

Socialne
kompetencie

Absolvent vzdelavania je vedeny k rasovej, kulturnej
a nabozenskej znasanlivosti

Absolvent vzdelavania je informovany
o problematike socidlnych vztahov

Absolvent vzdeldavania je vedeny k efektivnej
komunikacii v skupine

Absolvent vzdeldvania ma rozvinuté manazérske
zrucnosti

Absolvent vzdelavania je vedeny k spolupraci
a timovej praci

Absolvent vzdelavania je vedeny k participacii na
Zivote komunity a spolo¢nosti

Absolvent vzdelavania je oboznameny o negativnych
vplyvoch a socialno-patologickych javoch vo svojom
prostredi
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2.4 PEDAGOGICKE STRATEGIE

V oblasti rozumej vychovy je nasim cielom rozvijat kritické a tvorivé myslenie mladych ludi. Viest
ich k samostatnosti, k aktivnosti a k celozivotnému vzdelavaniu. Prostrednictvom osobného
mentoringu, ktory poskytuju nasi pracovnici s mladezou a zaroven skuseni mladeznicky veduci
pomahame mladym ludom pri stanovovani cielov a k aplikovani ziskanych teoretickych
vedomosti do praxe.

Pri hodnotovom vzdelavani pouzijeme viaceré dostupné moznosti, ako su rézne zazitkové
aktivity, diskusie ariesenie problémovych uloh. K ekologickému vzdelavaniu budeme viest
mladych prostrednictvom zaujimavych a praktickych workshopov.

Taktiez vyuzijeme rézne netradicné Sportové aktivity, aby sme mladych ludi viedli k aktivnemu
a zdravému zivotnému Stylu. Tieto aktivity doplnime a rézne vylety do prirody a dobrovolnicke
aktivity.

2.5 ZABEZPECENIE VYUCBY PRE ZIAKOV SO SPECIALNYMI POTREBAMI

A) MLADI LUDIA SO ZDRAVOTNYM ZNEVYHODNENIM

Za Clenov so Specialnymi vzdelavacimi potrebami su povazovani mladi ludia so zdravotnym
postihnutim(telesnym, zrakovym, sluchovym, mentalnym autizmom, vadami reci, sibeznym
postihnutim, viacerymi vadami a vyvojovymi poruchami ucenia alebo chovania). V sic¢asnej dobe
mame viacero Clenov so Specidlnymi potrebami, s ktorymi sa snazime pracovat inkluzivnym
pristupom. Nase aktivity sa snazime prispésobit potrebam nasich ¢lenov a viest ich citlivym
pristupom, tak aby sa kazdy mlady ¢lovek citil prijaty a potrebny.

Pracovnici s mladezou a mladeznicky veduci a dalsi dobrovolnici pristupuju k mladym ludom so
Specialnymi potrebami adekvatnym a ohl'aduplnym pristupom.

B) MLADI LUDIA S NADANIM

Velku pozornost venujeme aj mladym s nadanim. V ramci nasich aktivit sa im snazime poskytnut
vedenie a priestor na rozvijanie ich talentu anadania. Snazime sa podporovat ich sny
a poukazovat na prospesné vyuzivanie ich obdarovania. Nadanym mladym ludom umoziujeme

10



VZDELAVACI PROGRAM

SPOLOCENSTVA EVANJELICKES MLADEZE

nastupit na staze v rdmci nasej organizacie, zicastfnovat sa réznych projektov podla oblasti ich
zaujmu a taktiez venovat im osobnu a odbornu pozornost.

Nadanym mladym fudom umoznujeme pracovat vlastnym tempom a zaroven im poskytovat
dostatocny priestor na realizovanie vlastnych napadov.

2.6 VNUTORNY SYSTEM MERANIA A HODNOTENIA

Vo vSeobecnosti proces merania a vyhodnocovania dopadu programov organizacie pozostava
z nasledovnych krokov:

A) ZISTENIE POTRIEB ZAINTERESOVANYCH STRAN

V prvom rade je doblezité si zodpovedat, preCo ideme meranie realizovat, teda kto su
zainteresované strany (napr. prijemcovia, programovi koordindtori, organizacia ako celok,
partneri, sponzori, a dalsi) a za akym ti¢elom budu vystupy merania potrebovat. Toto je nutné
spravit este pred zacatim samotného programu, respektive jednotlivych ¢asti programov.

Z pohladu organizacie ako celku je univerzalnou odpovedou na tuto otazku pri ktoromkolvek
programe potreba zistit, ¢i implementacia programu, projektu, aktivity priniesla zamyslanu
zmenu v Zivote mladého cloveka. Okrem tejto potreby, to moze byt zistovanie nedostatkov
programov v snahe zlepsit ich, propagdacia vysledkov ¢&i uz pre ucely vyrocnych spray,
reportovania sponzorom a grantovym schémam, a podobne. Kazdy program Ci aktivita, ktorej
dopad meriame, méze mat svoje dalSie Specifické ucely.

Zistovanie potrieb zainteresovanych stran pri mensich programoch a aktivitdch s mensim
poctom aktérov sa moze udiat formou individualnych rozhovorov. Pri programoch vacésieho
rozsahu s viacerymi réznymi zainteresovanymi skupinami méze pomoct si urobit tzv. ,,okriahly
stol“ — stretnutie, na ktorom je priestor pre otvorenu debatu o programe a jeho pozadovanych
vystupoch.

B) PLANOVANIE A TVORBA KONCEPTU HODNOTENIA

Koncept hodnotenia je potrebné vytvorit este pred samotnym zacatim aktivity. Ucelom konceptu
je stanovenie si kl'i¢ovych atribitov merania. Mal by zahfriat odpovede na nasledovné otazky:

11
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o Aky je predmet merania? Cize aky program, aktivitu meriame?

e V akom rozsahu? Cely program? Len jeho Cast?

e Aky je ciel, ucel merania dopadu? Aké su zelané vystupy a ich planované vyuzitie?
Odporuéame vychadzat z potrieb zainteresovanych stran (vid bod. 1)

e Aké zdroje su potrebné na realizaciu merania?

o [ludské:

a) Kto bude meranie realizovat (zber dat, zhodnotenie)? — moze byt jeden
alebo aj viaceri
b) Kto su cielové skupiny/respondenti, ktori sa merania zi¢astnia?

o informacné: Aké metddy a nastroje zberu udajov budu pouzité? Ako budu
zozbierané vychodiskové udaje (baseline data), na zaklade ktorych bude mozné
stanovit velkost zmeny, ktora vd'aka realizacii programu nastala?

o Casové: Kolko ¢asu je potrebné vyclenit na meranie? Kedy a v akych fazach sa
bude meranie realizovat?

o finanéné: Kolko to bude priblizne stat? Odkial budu alokované prostriedky?

e Akou formou budui odprezentované vysledky merania dopadu?

Sucastou konceptu hodnotenia je aj formulovanie evaluaénych otazok (minimalne jednej,
maximalne troch), ktoré by mali byt na zaklade merania zodpovedané. Evaluacné otazky su
spravidla vSeobecne formulované a tykaju sa tém suvisiacich s kvalitou hodnoteného programu
- ako napriklad relevantnost programu, dopad, efektivnost, uzitoc¢nost, systém riadenia procesov
a ¢innosti pri implementacii programu, a podobne.

Prazdna tabulka pre vytvorenie konceptu merania dopadu (a), ako aj vyplneny priklad spolu
s prikladmi evaluacnych otazok (b) tvoria prilohu ¢. 1 tejto Metodiky.

C) ZBER UDAJOV

Pri vybere metddy zberu Gdajov je treba mysliet na to, ¢i st splnené dve klticové poziadavky:

e Poskytne ndm vybrana metdda Udaje, ktoré predpokladame na zaklade merania ziskat
(zadefinované v koncepte hodnotenia)?

o Reflektuje vybrana metéda adekvatne okolnosti zberu dat (napriklad velkost a
charakteristiku skupiny, komunikacné schopnosti respondentov, dostupné zdroje,
a pod.)?

Moznosti, ako merat dopad programov, je mnoho. LiSia sa v narocnosti zdrojov potrebnych na
ich realizaciu ako aj v spolahlivosti udajov.

12
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3. \zdeldvaci plan organizacie

Hodinova

Vzdelavacia oblast Vzdelavaci program . . Poznamka
dotacia
Babince, Chlapince 6 Za stretnutie
Vychova k zdraviu Helping Hand 6 Za jeden HH
Prevencné programy na 5 Za jeden
Skolach program
Sportové programy V zavislosti od
programu
Environmentalne For Better future 10 Za projekt
vzdeldvanie Eko workshopy 10 Za projekt
Liderstvo DVK 230 Rocne
a dobrovolnictvo Konferencia SEM 27 rocne
Stretnutie veducich mladezi | 20 rocne
Dorasty 110 V jednom
priemernom ZK
Mladez 110 V jednom
Formativne vzdeldvanie priemernom ZK
Konfivikendovky 25 Za kazdu
Regionalne kluby 4 Za klub
Seminare, webinare 1,5 Za seminar
Skupinky 2 Za skupinku
Workshopy 1,5 Za jeden
Base camp 35 tyzdenne
Praktické zruénosti SF dobrovolnicka 30 Za projekt
vikendovka
Staze 400
Helping Hand 8 Za vyjazd
Love the difference 60 Za rok
ESC dobrovolnictvo 11 mesiacov
Europske a Obcianske Medzinarodné seminare | 3 Za stretnutie
vzdelavanie a dni
English Bible Campy 60 Za projekt
Semfest 35 Za projekt

13
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3.1 ODPORUCANE VZDELAVACIE TECHNIKY

e Pracav skupine,

e Diskusia,

e Brainstorming,

e Vyrozpravanie pribehov na zaklade textov, ich analyza,
e Retazovy dialdg,

e Zazitkové vzdelavanie,

e Rolova hra,

e Hry, rozlicné formy skupinovych a samostatnych hier
e Kreativne pisanie a kreslenie,

e Dramatizacia pribehu

e RieSenie problému

e Vyuzivanie pc hier, ako vzdelavacieho nastroja,

e Praktické dobrovolnicke aktivity

e Konverzacie v cudzom jazyku

e Praca s textom a hlasné Citanie ...

BABINCE

Charakteristika programu: Stretnutia dievcat, ktorych cielom je vytvorit pre dievcata priestor, kde
mozu byt otvorené, hovorit o problémoch, ktoré ich trapia. Prevazuju rézne tabuizované témy,
prevencia pred sexualnym zneuzivanim ¢i tyranim. Venujeme sa tiez témam dievCenskej
sebahodnoty, prijimaniu vlastného ja, ¢i roznym tazkostiam spojenym s obdobim dospievania.
Stretnutia vedu skusené pracovnicky s mladezou a na jednotlivé stretnutia su pozyvané rézne
zaujimavé hostky, ako psychologicky, lekarky, pedagogicky ¢i duchovné. Tie su pozyvané na
zaklade témy, ktorej sa na stretnuti venujeme.

Stretnutia su doplnené o rozne tematické aktivity ( quiz, zoznamovacie hry, kreativne tvorenie,
Zivé knihy a podobne). Pocas stretnuti je dievéatdam poskytované aj odborné poradenstvo, ktoré
v pripade potreby méze pokracovat dal$imi individualnymi stretnutiami.

14



VZDELAVACI PROGRAM

SPOLOCENSTVA EVANJELICKES MLADEZE

Vychovno-vzdelavacie ciele

Viest dievcata k uvedomeniu si vlastnej hodnoty a poznaniu vlastného ja.

Poskytnut dievéatam pomoc a vedenie v obdobi dospievania.

Prevencia pred sexualnym zneuzivanim, deviantnymi skupinami, tyranim a poruchami
prijmu potravy.

Pomoct dievcatam poznat vlastni osobnost a poskytnut odborné poradenstvo.

Rozvijat dary a talenty dievcat a podporovat ich v hladani uplatnenia v Zivote.

Rozvijat komunikacné kompetencie a pracu v skupine.

CHLAPINCE

Charakteristika programu: Stretnutia chlapcov, ktorych cielom je vytvorit bezpecny priestor pre
chlapcov, kde mézu otvorene hovorit o témach, ktoré ich zaujimaju a trapia. Skdseni pracovnici
s mladezou im poskytuju poradenstvo, vedenie a prinasaju témy, ktoré zaujimaju dospievajucich
chlapcov. Zaroven su im k dispozicii, ako muzské vzory, ktoré ¢asto absentuju v spolo¢nosti.
Taktiez sa ucia rozvijat potrebné praktické, ale aj teoretické kompetencie podla zaujmovych sfér
mladych muzov. Medzi lektorov prichadzajucich na stretnutia patria rézny Sportovci, koudi,
teolégovia, pedagogicki pracovnici, €i rézni ini muzi.

Vychovno-vzdelavacie ciele

Viest chlapcov k uvedomeniu si vlastnej hodnoty a poznaniu vlastného ja.
Poskytnut chlapcom pomoc a vedenie v obdobi dospievania.

Prevencia pred sexudlnym zneuzivanim, deviantnymi skupinami, tyranim a inymi
poruchami.

Podporovat ich v aktivnom Zivote a zdravom Zivotnom Style.
Rozvijat dary a talenty chlapcov a podporovat ich v hladani uplatnenia v Zivote.
Rozvijat praktické, komunikacné kompetencie a pracu v skupine.
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PREVENCNE PROGRAMY NA SKOLACH

Charakteristika projektu: Projekt prevenénych programov na Skolach je organizovany
vspolupraci SEM s rec¢nikmi na rézne témy tykajuce sa mladej generacie ahudobného
zoskupenia: Isaac Records. Podstatou projektu su prevencéné prednasky spojené s hudobnymi
vystupeniami zameranymi na podnecovanie zaujmu mladych ludi v oblasti volného ¢asu ajeho
aktivneho travenia. Ulohou projektu je viest mladych ludi k dobrovolnickej praci vo svojom
regione spojenej srozvojom hodndt azaujmov ktorymi mlady clovek disponuje. Zamerom
projektu je taktiez dalSia socializacia, integracia mladych l'udi a ponuknutie réznych druhov aktivit
vdobe plnej moznosti, ktoré nemusia mat nevyhnutne pozitivny vplyv na mladého cloveka
v procese kultivacie.

Vychovno-vzdelavacie ciele

e ZvysSovat zaujem mladych ludi o dobrovolnicku ¢innost

e Viest mladych ludi ku kultirnym hodnotam

e Viest mladych ludi k duchovnym hodnotédm

e Facilitovat vstup mladych ludi k dobrovolnickej ¢innosti

e Podporovat mladych ludi v aktivnom traveni volného ¢asu
e Viest mladych ludi k rozvoju svojich schopnosti

e Viest mladych ludi k socidlnemu citeniu

e Predchadzat deviantnému spravaniu mladych ludi

SPORTOVE PROGRAMY

Charakteristika programu: Projekt je miereny na mladu generaciu, ktora sa chce
aktivne zGCastnovat azapdjat do roznych  Sportovych  aktivit, na  pravidelnej
alebo nepravidelnej baze Zaroven si kladie za ulohu viest mladych ludi k aktivnemu zZivotnému
$tylu vpodobe $portovania. Ulohou projektu je podpora aktivneho travenia volného
casu s pozitivnym dopadom na ich zdravie a ziskavanie zdravych navykov. Projekt ma taktiez za
ulohu viest mladych ludi k socialnej interakcii a timovej kooperacii prostrednictvom $portovych
aktivit.

Sportové programy: cross campy, hokej, florbal, $portové olympiady
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Vychovno-vzdelavacie ciele

e Viest mladych ludi k aktivnemu zZivotnému Stylu
e Rozvoj kooperacnych kompetencii

e Rozvoj socializacnych navykov

e Edukacia v oblasti Sportu a zdravia

e Ziskavanie zdravych navykov mladych ludi

e ResSpekt pravidiel a vedenie k vytrvalosti

FOR BETTER FUTURE - PRE LEPSIU BUDUCNOST

Charakteristika programu: Vzdelavaci program zamerany na prehlbovanie a praktické
vyuzivanie vedomosti v oblasti ekoldgie, udrzatelnosti, znizovania environmentalnych dopadov
a ochrany prirody. V rdmci vzdelavania sa snazime naucit mladych ludi jednoduchym krokom,
ktoré vedu k znizeniu ekologickej stopy. Ugastnici programu sa naucia ako jednoducho recyklovat
a dalej pouzivat nepotrebny materidl, ako si vyrobit ekologické saponaty a drogériu a podobne.
Ulohou tohto programu je najma zmenit myslenie mladej generacie a pristupu k prirodnym
zdrojom. Velku cast vzdelavania venujeme aj otazke rychlej mody ajej nebezpecenstvam
spojenych so znecistenim prirody. Cielom je viest mladych k preferovaniu kvalitnych a trvacnych
materialov, k nakupom v secon handoch a pripadne k vymene obleCenia medzi kamaratmi.
Sucastou vzdeldvania je aj organizadcia Swapu oblecenia anasledna prakticka recyklacia
nechcenych kuskov.

Vychovno-vzdelavacie ciele

e Informovat mladych l'udi o ekologickych dopadoch dnesného sp6sobu Zivota.

e Motivovat mladych ludi k aktivnemu zaujmu a participacii na udrzatelnosti Zivotného
prostredia.

e Podporovat mladych l'udi v ekologickom zivotnom Style.

e Viest mladych ludi k ekologickym alternativam osobnej rutiny a Zivota.

e Znizit kvantitu odpadu v domacnostiach uéastnikov.

e Motivovat mladych ludi k ochrane prirody a k vyuzivaniu obnovitelnych zdrojov.

e Oboznamit mladych fudi so zakladnou problematikou rychlej mody ajej udrzatelnej
alternativy.
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DORASTY

Charakteristika programu: Ide o zakladné vzdelavanie ¢lenov organizacie vramci svojich
zakladnych kolektivov. Je zamerané na mladych vo veku 12.-16. rokov. Toto delenie sa méze
vekovo posuvat na zaklade velkosti zdkladného kolektivu. Prebieha na pravidelnej tyzdennej baze
pripadne na baze dvakrat do mesiaca. Vzdelavanie v ramci dorastov je zamerané na rozSirovanie
teoretickych vedomosti o krestanskej viere, Biblii a mladi ludia sa ucia lepSie pracovat s textom
a ¢itat s porozumenim. Zaroven sa vzdeldvaju v oblasti hodnét, zodpovednosti, komunity
a participacii. Zaroven su mladi ludia ucia spolupracovat, komunikovat svoje nazory a postoje.
Su vedeni k vzajomnej tolerancii, reSpektu, a ku kritickému mysleniu. Zaroven sa v ramci dorastov
ucia resSpektovat prirodu, a ucia sa zit zdravy a aktivny Zivot. Postupne su vedeni aj k preberaniu
zodpovednosti a k uvedomeniu si svojho miesta v spoloc¢nosti.

Vychovno-vzdelavacie ciele

e ZlepSovanie jazykovych kompetencii mladych ludi

e Hodnotové vzdelavanie mladeze

e Prehlbovanie teoretickych vedomosti o krestanskom uéeni a filozofii
e Praca s textom a Citanie s porozumenim

e -Vedenie ku kritickému mysleniu

e Vedenie k zdravému Zivotnému Stylu a prevencia pred zavislostami
e Tvorba vlastnych nazorov a diskutovanie o nich

MLADEZE

Charakteristika programu: Ide o zakladné vzdelavanie C¢lenov organizacie vramci svojich
zakladnych kolektivov. Je zamerané na mladych vo veku 17/18.-30. rokov. Toto delenie sa mdze
vekovo posuvat na zéklade velkosti zakladného kolektivu. Vo vacésich zakladnych kolektivoch
mozeme ndjst aj delenie skupin na stredoskolskd, vysokoskolskd a pracujuca mladez) Stretnutia
prebiehaju na pravidelnej tyzdennej baze pripadne na baze dvakrat do mesiaca. Vzdelavanie
v ramci mladezi je nadstavbou k dorastom. Neformalne vzdeldvanie je zamerané na rozsSirovanie
teoretickych vedomosti o krestanskej viere a Biblii. Zaroven sa vzdelavaju v oblasti hodnét,
zodpovednosti, komunity, participacii a dobrovolnictva. Praktickou sucastou stretnuti su rézne
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dobrovolnicke aktivity v komunite a obci medzi ktoré patria pomoc starsim, organizacia podujati
pre deti.

Mladi ludia sa tiez ucia spolupracovat, komunikovat svoje nazory apostoje. Su vedeni
k vzajomnej tolerancii, respektu, a ku kritickému mysleniu. Prostrednictvo diskusii sa ucia nielen
vyjadrovat svoj nazor, zaujat postoj, ale aj pocuvat a pokojne reagovat na svojho spolu diskutéra.
Sucastou mladezi je aj obCianske a Eurdpske vzdeldvanie.

Vychovno-vzdelavacie ciele

e ZlepSovanie jazykovych kompetencii mladych ludi

e Hodnotové vzdelavanie mladeze

e Prehlbovanie teoretickych vedomosti o krestanskom uéeni a filozofii

e Vzdelavanie v oblasti dobrovolnictva a praktické dobrovolnicke aktivity
e -Vedenie ku kritickému mysleniu

e Vedenie k zdravému Zivotnému $tylu a prevencia pred zavislostami

e Tvorba vlastnych nazorov a diskutovanie o nich

KONFIVIKENDOVKY

Charakteristika programu: Vzdelavaci program Konfivikendovky je zamerany na rozvoj mladych
[udi, vkomplikovanom obdobi puberty (vo veku 12-14 rokov). Prispieva ku komplexnému
formovaniu ich osobnosti a sebapoznania. Zaroven chce rozvijat mladych ludi v oblasti
komunikacnych kompetencii, verbalneho aj neverbalneho prezentovanie sa. Mladi ludia sa
pocas konfivikendoviek uéia vhodnym socidlnym interakciam, ucia sa spracovavat svoje emocie
a komunikovat ich.

Zaroven su Ucastnici vedeni ktolerancii a spravnej kooperacii vtime. Okrem toho su aktivity
zamerané na rozvoj kreativity, trpezlivosti a pohybovych schopnosti.

Prostrednictvom diskusii sa ucia Ucastnici zaujat postoj, argumentovat a taktiez reSpektovat
ndzorovu rozdielnost.

Prostrednictvom timovych aktivit a sutazi su Gcastnici vedeni krozvoju svojho potencidlu
a svojich silnych aj slabsich stranok. Zaroven im poskytujeme priestor objavit svoje talenty.
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Vychovno-vzdelavacie ciele

e Charakterizovat jednotlivé emdcie a vysvetlit ich miesto v nasom Zivote,

e Kiriticky zhodnotit pozitiva a negativa jednotlivych emadcii v naSom Zivote,

e Dokazat zaujat postoj aaktivne vysvetlit svoj nazor prostrednictvom verbalnej
komunikacie,

e Dokazat kooperovat v ramci skupiny rovesnikov vhodnym sposobom,

o Dokazat respektovat nazorovu diferencidciu a uvedomovat si jej prinos pre spolo¢nost,

e Dokazat kreativne riesit zadané ulohy,

e Dokazat charakterizovat SEM ako organizaciu pracujicu s mladezou

e Charakterizovat vSeobecne platné hodnoty a vysvetlit potrebu ich respektu bez rozdielov,

e Prezentovat svoje ndzory/tézy pred vac¢Sou skupinou s prihliadnutim na zédkladné zdasady
verejného vystupovania a spravnej komunikacie.

e Pouzivat zakladné vedomosti o Biblii, vie sa vnej orientovat apozna zname Biblické
pribehy,

REGIONALNE KLUBY

Charakteristika programu: Vzdelavaci program regionalnych klubov, konajicich sa pri
Oblastnych centrach SEM je zamerany na formovanie osobnosti mladych ludi. Sluzi ako
doplnkové vzdelavanie pri Dorastoch a mladeziach jednotlivych miestnych zdruzeni SEM.

Neformalne vzdelavanie je zamerané na budovanie socialnych vazieb, praktické pouzivanie
ziskanych vedomosti a vyuzivanie v praxi. Mladi ludia sa ucia respektovat svoje rozdielnosti,
hranice arézne osobnostné charakteristiky. Vzdelavanie je doplnené o Eurdpske vzdelavanie
prostrednictvom aktivit na ktorych participuju zahrani¢ni dobrovolnici.

Vychovno-vzdelavacie ciele

o Dokazat kreativne riesit zadané ulohy,

e Dokazat zaujat postoj aaktivne vysvetlit svoj nazor prostrednictvom verbalnej
komunikacie,

e Dokazat kooperovat v ramci skupiny rovesnikov vhodnym sposobom,

e Dokazat respektovat nazorovu diferenciaciu a uvedomovat si jej prinos pre spolo¢nost,

e Vediet nadvazovat nové socialne kontakty a komunikovat primerane svoje nazory,

o Vediet diskutovat a vysvetlit svoje nazory a stanoviska,
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SEMINARE A WEBINARE

Charakteristika programu: Ide o doplnkovy program pravidelnych seminarov, diskusii
a webinarov urcenych pre vSetkych ¢lenov aj neclenov SEM. Tematicky sa zameriavaju najma na
doplnkové vzdelavanie dobrovolnikov a mladeznickych veducich, ale taktiez prinasaju zaujimavé
témy, ktoré si Ziadaju nasi ¢lenovia.

Na celoslovenskej urovni sa tieto webinare konaju minimalne raz mesacne a vedu ich nielen
pracovnici SEM aj lektori inych mladeznickych €i tréningovych organizacii, psycholégovia,
zaujimavé osobnosti spoloCenského Zivota a ini zaujimavi hostia.

Vychovno-vzdelavacie ciele

e Prindsat zaujimavé spolo¢enské a vychovné témy, vSetkym bez rozdielu
e Pomoc vedicim miestnych zdruzeni SEM a dalSim veducim,

e Podpora Zivota a chodu zakladnych zloziek SEM,

e Vzdelavanie otvorené aj pre neclenov SEM,

e Rozsirovat vedomosti mladych l'udi,

BASE CAMP

Projekt Base Camp je 3- az 12-mesacny pobytovy program pre mladych ludi vo veku 18-30 rokov
stojacich na zivotnych krizovatkach. Jeho cielom je pomoéct mladému cloveku zorientovat sa
a nabrat spravny zivotny smer. Sucastou projektu je Sirokd paleta aktivit zameranych na
osobnostny rozvoj, rozvoj klu¢ovych kompetencii, pracovnych navykov, pracu v time a dalSich
zrucnosti, ktoré su dolezitym ludskym kapitalom pre buduci prospech mladého ¢loveka ako aj
prospech SirSej komunity, do ktorej patri. Program tiez dava mladému cloveku dostatocny
priestor sa v dnesnej uponahlanej dobe zastavit, popremyslat, cielavedome na sebe pracovat, a
pod vedenim skusenych lektorov a mentorov postupne napredovat k zodpovednému Zivotu
a samostatnosti. Projekt je organizovany v spolupraci s Medzinarodnym evanjelickym
mladeznickym centrom Ichthys vo Velkom Slavkove.
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Vychovno-vzdelavacie ciele

e Absolvent nadobudne zakladné teoretické vedomosti a praktické zruc¢nosti z oblasti
osobnostného a socidlneho rozvoja - efektivnej komunikacie, sebapoznavania,
psychohygieny a stanovenia si a dosahovania vlastnych zivotnych cielov.

e Absolvent bude mat viac rozvinutd zru¢nost kooperacie, empatie, riesenia konfliktov,
kreativity a zodpovednosti.

e Absolvent bude vybaveny znalostami o svojom osobnostnom potencidli v oblasti
emociondlnej inteligencie, kritického myslenia, zdravych vztahov a planovania kariéry.

e Absolvent rozpozna svoju zodpovednost za vlastny Zivot a zodpovednost voéi inym ludom
a okolitému svetu.

e Absolvent ziska zakladné zru¢nosti pre pracu s mladezou.

e Absolvent ziska prehlad a skuisenosti voblasti komunitnej prace a dobrovolnickej
cinnosti.

e Absolvent ziska vhlad do prace so socialne znevyhodnenymi komunitami.

e Absolvent projektu bude vedeny k dalSiemu edukacnému a osobnostnému rozvoju

STAZE

SEM sa venuje praci s mladezou a dorastom. KedZze do tejto kategoérie patria aj Studenti strednych
a vysokych §kol, rozhodli sme sa im ponuknut prilezitost ziskat skisenosti formou staze, ktoré
mozu neskor aplikovat vpracovnom Zivote. Jednym zcielov stdze vorganizacii SEM je
vytvorenie priaznivych podmienok a moznosti pre mladych ludi, ktori su iniciativni, chcu sa
zlepsovat, alebo nadobudat nové vedomosti a skisenosti. Cielom staze je zvysit kompetencie
mladych ludi v réznych oblastiach so zameranim na dve hlavné a to socialne zru¢nosti: vedenie
timu, organizacné schopnosti, organizovanie podujati, atechnicko-kreativne zrucnosti: praca
s grafickym médiom,tvorba audio-vizudlneho obsahu v podobe grafickych dizajnoyv,
fotiek, pisaného obsahu, videi a animacii.

Absolvovanim nasej staze chceme zvysit Sancu mladych ludi uplatnit sa v praktickom Zivote,
zvysit kreadibilitu absolventa  vociach  zamestnavatela, aleboich pripravit na vlastné
podnikanie a ukazat stazistovi rozne polia pdsobnosti v ktorych sa méze rozvijat a najst si také,
ktoré mu budu vyhovovat.
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Vychovno-vzdelavacie ciele

e Zvysit kreadibilitu stazistov na pracovnom trhu

e Vytvorit priestor pre nadobutdanie a prehlbovanie skisenosti pre stazistov

e Pripravit stazistov na d'alSiu pracu v organizacii SEM

e Viest stazZistov k zodpovednosti a samostatnosti v osobnom a pracovnom Zzivote
e Vytvorit priestor pre efektivne travenie volného ¢asu mladych fudi a Studentov

HELPING HAND

Projekt, ktory je zamerany na pomoc zakladnym jednotkam SEM a zaroven aj réznym skolam Ci
inym formalnym a neformalnym skupindm venujucim sa praci s detmi a mladezou. Projekt
zabezpecuje technicko-materialovd podporu organizacie podujatia pre mladych, lektorsku
pomoc, Skolenie, pomoc pri organizacii jednodnového ¢i viacdnového podujatia pre mladych.

Okrem toho prinasa dobrovolnicky rozmer mladym, ktori sa v ramci projektu zucastiuju na
Helping Handovych podujatiach. Ti su skoleni v oblasti organizécie podujati pre mladych
a zaroven v technickej obasti

LOVE THE DIFFERENCE

Medzinarodny projekt urceny mladym fudom vo veku 15-18 rokov z troch réznych krajin ato
konkrétne zo Slovenska, Nemecka a Islandu. Cielom projektu je stretnutie mladych l'udi, ktori su
vedeni kvzajomnému pochopenie a porozumenie, ktolerancii, kresSpektu, k Eurépskemu
obcianstvo a k zvyseniu jazykovych, kreativnych a praktickych kompetencii.
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